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Le Congrès Académique de Grenoble qui précède le Congrès National de Bourges du SNUEP-FSU  
au mois de Mars 2017 est un moment fort du syndicat. Tous les syndiqués à jour dans leurs 
cotisations 2016-2017 peuvent participer à cette instance. Il suffit  de nous contacter pour que 
nous vous envoyions une convocation à joindre à la demande, de télécharger le modèle de lettre 
manuscrite de demande d’autorisation spéciale  d’absence mis en ligne sur notre site , de la 
rédiger et de remettre l’ensemble au secrétariat de votre établissement au plus tard 3 jours 
avant la tenue du Congrès afin de vous joindre à nous les lundi 16 et mardi 17 janvier 2017 
à la Bourse du Travail, 32 avenue de l’Europe, 38100 Grenoble.  Certes, la parution de ce 
journal académique semble précoce par rapport aux dates annoncées mais nous préférons, 
compte-tenu de l’importance de l’événement, vous informer de la procédure précise d’inscription 
et surtout pour que, dans la mesure de vos disponibilités, ces 2 journées  soient déjà retenues dans 
vos agendas d’enseignants bien chargés.
 Pendant ces 2 journées, nous nous réunirons par commissions avec des thèmes différents tels que 
les CCF, les PFMP, le mixage des publics, le syndicalisme, les reconversions et bien d’autres. Ces 
groupes de travail nous permettront d’échanger nos idées, de faire des propositions, de débattre 
des orientations du SNUEP, sans oublier les thèmes transversaux qui animent la fédération. A cette 
occasion, il vous sera également  possible de poser toutes les questions à Nicolas Duveaux, 
membre du Secrétariat National, responsable du secteur CORPO du SNUEP.
 
POUR FAIRE VIVRE LA DEMOCRATIE ET LE PLURALISME  SYNDICAL, SOYEZ NOMBREUX À 
PRENDRE PART AUX DÉBATS DU CONGRÈS ACADÉMIQUE DU SNUEP-FSU GRENOBLE,  LES 
LUNDI 16 ET MARDI 17 JANVIER 2017 A LA BOURSE DU TRAVAIL, A GRENOBLE.

Le vote d'orientation du SNUEP-FSU en préparation au Congrès Académique du SNUEP-FSU de 
Grenoble aura lieu le mardi 22 novembre 2016 à la Bourse du Travail, 32 avenue de l'Europe, 
38000 GRENOBLE aux horaires suivants :
MATIN : de 10 h à 12 h           APRES-MIDI : de 14 h à 16 h.
Tous les adhérents à jour de cotisation 2016-2017 peuvent participer à ce vote.
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1   BORRACCINO Nathalie PLP Lettres-Histoire ( L.P. Amédée Gordini, SEYNOD) 
2   BRET Valérie PLP Maths-Sciences (L.P. François Armorin, CREST) 
3   DI BEBEDETTO Fabrice Bio techno (L.P. Prévert, Fontaine) 
4   BASTRENTAZ Luc PLP Lettres-Histoire (JP Le Nivolet, CHAMBERY) 
5   DOUART Pierre PLP Lettres-Histoire (L.P. Les Carillons, Gran Gevrier )
6   FAVRE Michel PLP Génie civil construction(L.P. Auguste Bouvet, Romans sur Isère) 
7   FERRIER Frédéric PLP Génie Civil construction économie (LP Auguste Bouvet, Romans sur Isère) 
8   FRADIN Juliette PLP Eco-Gestion (L.P. Guynemer, Grenoble) 
9   FRADIN Olivier PLP Math-Sciences (L.P. Thomas Edison, Grenoble) 
10 GOBREN Jean Yves (retraité) 
11 GUILLAUD-ROLLIN Bertrand PLP Math-Sciences (L.P. Aubry, Bourgoin Jallieu) 
12 KEHL Christophe PLP Math-Sciences (L.P. Henri Laurens, St Vallier) 
13 MICHAT Valérie PLP Lettres-Histoire (L.P. Aubry, Bourgoin Jallieu) 
14 MICHELON Pascal PLP Math-Sciences (L.P. Victor Hugo, Valence) 
15 PEREZ Annie PLP Lettres-Anglais ( S.E.P. Argouges, Grenoble) 
16 PERNET Damien PLP Lettres-Histoire (L.P. Aubry, Bourgoin Jallieu) 
17 PRIGENT François PLP Lettres-Anglais(L.P. F. Buisson, Voiron) 
18 SIBRA Philippe PLP Construction (L.P. Aubry, Bourgoin Jallieu) 
19 TESSIER Noëlle PLP Génie chimique (S.E.P. Argouges, Grenoble) 
20 TRAN Lan PLP Lettres-Anglais (S.E.P. Argouges, Grenoble) 
21 TROMPARENT Roland PLP en SEGPA (Collège A. Malraux, Romans) 
22 VITOUX Philippe PLP Génie mécanique construction (L.P. Henri Laurens)
23 VOTAN Caroline PLP Lettres-Anglais (S.E.P. Argouges, Grenoble)

   LISTE POUR L'ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL :OFFENSIFS ET ENGAGÉS !

            PROFESSION DE FOI

LISTE « POUR L’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL : OFFENSIFS ET ENGAGÉS !»

Tous les PLP de la liste « pour l’enseignement professionnel : offensifs et 
engagés » du SNUEP-FSU de l’académie de Grenoble vivent dans leurs 
établissements les réalités quotidiennes de la profession.
Ensemble, ils portent les revendications suivantes dans toutes les instances 
académiques où siègent nos commissaires paritaires et nos représentants :

 POUR la défense du paritarisme, garant de l’équité des mutations et de la 
gestion des  carrières,

 POUR la défense et l’amélioration de nos statuts,
       
 POUR une augmentation de l’offre de formation sous statut scolaire (en 

réponse au tout apprentissage),

 POUR le retour à des diplômes nationaux, avec un cadrage national (en 
réponse au tout CCF), 

     POUR des classes homogènes à effectifs réduits (en réponse au mixage des 
publics et à la mixité des parcours). 

DU 21 NOVEMBRE AU 16 DECEMBRE 2016,  JE VOTE POUR LA LISTE 
« POUR L’ENSEIGNEMENT PROFESSIONNEL : OFFENSIFS ET ENGAGÉS!»
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Un Bureau académique du SNUEP-FSU : Comment se déroule cette instance ? A quelle 
fréquence ? Quelles en sont les utilités précises et immédiates ? En quoi cela peut 
directement concerner les syndiqués en particulier et l’ensemble des PLP, CPE, 
contractuels… ?

Ce sont peut-être quelques questions qui traversent vos esprits lorsque le fonctionnement de cette 
instance du syndicat est évoqué. Les bureaux académiques qui se tiennent régulièrement , au 
nombre de 5 par année scolaire pour notre académie, regroupent tous ses membres selon un 
calendrier préétabli. Presque toutes les disciplines et les départements y sont représentés et nous 
débattons de sujets d’actualité mais également corporatifs selon un ordre du jour proposé par le 
secrétariat académique. Nous abordons aussi les questions diverses correspondant aux 
préoccupations des participants souvent liés aux problèmes  rencontrés dans les établissements.   
A titre d’exemples, nous débattons souvent de nos conditions de travail, de publics de plus en plus 
difficiles qui nous sont confiés, de nos classes surchargées, de la pression institutionnelle. Nous 
discutons des réformes telles que le PPCR avec son cortège de transformations : les nouvelles 
propositions ministérielles d’évaluation comptant pour l’avancement des carrières, les grilles de 
notation et de rémunération figurant dans ce protocole. Nous n'oublions pas les mesures dites 
« d’envergure » et présentées comme incontournables par notre Ministre que sont la semaine 
d’accueil des élèves de seconde ou celle de sensibilisation aux PFMP. Au cours de ces discussions, 
nous essayons de faire preuve de discernement et d’esprit critique constructif car nous sommes 
aussi un syndicat de propositions.
Le prochain congrès académique du SNUEP-FSU se tiendra au mois de Janvier 2017. Auparavant, 
une liste proposera la constitution du prochain bureau académique de notre syndicat. Tous les 
collègues intéressés sont invités à se rapprocher du secrétariat afin de proposer leurs candidatures. 
Bien entendu, nous serons heureux de vous y accueillir et comptons sur vos participations pour que 
ce fonctionnement démocratique puisse se poursuivre et s’améliorer.

Le SNUEP-FSU  de Grenoble est un syndicat de PLP et CPE dans la FSU, fédération syndicale unitaire 
qui regroupe d'autres syndicats du second degré : SNES, SNEP, mais aussi le SNUIPP pour le 
premier degré ainsi que les syndicats des infirmières, assistantes sociales... Avec un secrétariat 
académique élu et un bureau académique qui se réunit régulièrement, le SNUEP est à l'écoute des 
collègues et intervient au rectorat pour toutes questions relatives à l'avancement des carrières, 
aux problèmes rencontrés avec la hiérarchie ou les corps d'inspection.
Bien implanté dans l'académie de Grenoble, le SNUEP-FSU a progressé depuis plusieurs années en 
terme de nombre d'adhérents avec une répartition encore inégale dans les cinq départements : 
Plus d'une centaine en Isère, Drôme, Savoie et un peu moins en Ardèche et Haute Savoie où le  
SNUEP devra mieux se faire connaître grâce à un réseau de S1 que nous devrons étoffer dans les 
établissements. Il est à noter que son champ de syndicalisation s'étend également aux non-
titulaires avec des compétences désormais reconnues en matière de contractuels PLP  sans oublier 
de défendre régulièrement les PLP exerçant dans les SEGPA, EREA...
Le SNUEP-FSU de l'académie de  Grenoble avec une progression de 5,6 % aux élections 
professionnelles de 2014 est  devenu le syndicat majoritaire des PLP de l'académie. Les 6 
commissaires paritaires, 3 titulaires et 3 suppléants font un travail admirable d'étude de dossiers et 
d'interventions lors des diverses CAPA qui jalonnent l'année scolaire. Par leurs déclarations en 
début de chaque séance, ils ne cessent de rappeler à notre institution les revendications des 
collègues et d'exiger des réponses appropriées.
Syndicat relativement jeune de l'enseignement professionnel public, le SNUEP-FSU avec ses  
militants, s'engage à s'appuyer sur les expériences de terrain pour être au service des PLP tout en 
restant une force de combat et de propositions.

            COMMENT SE DÉROULE UN BUREAU ACADÉMIQUE ?

            PRÉSENTATION DU SNUEP ACADÉMIQUE
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COMPTE-RENDU DU CFR (CONSEIL FÉDÉRAL REGIONAL) DU 29 SEPTEMBRE 2016

     Outre l'organisation : composition du CFR (40 membres pour les sections départementales et 40 
pour les syndicats nationaux, le secrétariat général de cette instance fédérale a abordé la question 
de la trésorerie et celle de la POLITIQUE DE FORMATION DE LA RÉGION.
Plusieurs constats ont été faits : 
La région n'a pas de ligne politique directrice clairement annoncée. Le CPRDFOP (contrat de plan 
régional de développement des formations et de l'orientation professionnelle) subit un retard 
considérable du fait que le CREFOP ne fonctionne pas correctement car les commissions n'ont pas 
été réunies. Les deux ex-politiques régionales n'ont pas été harmonisées. De plus, la région semble 
avoir pris des premières décisions inquiétantes : baisse de sa participation dans les formations, 
baisse de subvention avec mise à mal des missions locales, refus de travailler avec l’État, 
clientélisme, part belle aux entreprises. Cet amateurisme serait-il une façon d'attendre les résultats 
des élections présidentielles pour appliquer une politique de démantèlement des services publics ?
Pour les lycées, de vives inquiétudes semblent concerner les agents techniciens territoriaux 
affectés aux établissements d'éducation avec un traitement inégalitaire dans leurs indemnités. 
Certaines décisions sur le Plan Prévisionnel des Investissements prises par l'ancien exécutif sont 
remises en cause. La mise en place d'une région académique reste encore très floue et l'avenir de 
certains services tels que la mutualisation et la privatisation semble tout à fait incertain.
La dotation aux lycées risque de baisser de 5 à 20 % et une réelle crainte sur le devenir des ULIS 
dans les lycées professionnels existe.
Suite à ces constats, le CFR propose les mesures suivantes : La FSU doit se faire entendre en jouant 
sur l'opposition Etat-Région,  elle doit faire circuler l'information auprès des collègues afin de 
construire un rapport de force et être capable de réagir. Elle doit également harmoniser ses 
interventions dans les diverses instances (CESER, CREFOP, CAEN, CTA…).
La FSU doit également rester très vigilante sur la fusion des régions qui donne lieu à des difficultés 
considérables. Le comité technique qui devait mettre en place des directeurs adjoints dans le cadre 
de la fusion des services n'a pas pu se tenir car une intersyndicale FSU /FO/CGT/UNSA a boycotté la 
réunion n'ayant reçu aucun document d'accompagnement au changement.

PERMANENCES A LA BOURSE DU TRAVAIL   32 AVENUE DE L'EUROPE 38030 
GRENOBLE      TEL 04 76 09 49 52

JEUDI DE 9 h à 17 h  Lan TRAN et Bertrand GUILLAUD-ROLLIN

PERMANENCES TELEPHONIQUES

LUNDI de 9 h à 17 h Juliette FRADIN   06 86 84 16 34
MARDI de 9 h à 12 h   Lan TRAN   06 84 00 82 24
MARDI de 12 h à 17 h   Bertrand GUILLAUD-ROLLIN   06 84 49 57 78
MERCREDI de 9 h à 12 h  François PRIGENT  07 81 47 14 70
MERCREDI de 14 h à 17 h  Michel FAVRE   04 75 45 03 73
VENDREDI  de 9 h à 17 h   Lan TRAN   06 84 00 82 24

POUR LES URGENCES
Lan TRAN   06 84 00 82 24

         
PERMANENCES SNUEP-FSU   2016-2017
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